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PROMIS



• PROMIS - hvad og hvorfor

• PROMIS - hvordan

• Eksempler

• Øvelsesmodul

• Spørgsmål

PROGRAM



• Ansøgning udfyldes og indsendes

• Evt. ændringsanmodninger forlængelser

• Evt. rateudbetaling

• Slutudbetaling og effekter

• Efterrapportering

PROMIS – for ansøgere



• Ansøgninger læses

• Scoring og prioritering

• Evt. ændringsanmodninger og forlængelser

• Evt. rateudbetaling

• Slutudbetaling

• Efterrapportering

PROMIS – for bestyrelsen og koordinator

Koordinator og ansøger:
• Udarbejdelse         feedback  

tilretning



• Ansøgninger hentes 

• Skifter status

• Indsamler effekter

PROMIS – for LAG Sekretariatet



• Projektbeskrivelse og indhold

• Relevans

• Synlighed

• Lokal forankring

• Samarbejde

• Innovation

• Effekter (økonomiske, sociale, kulturelle, miljø og 
klima)

Prioriteringskriterier



Vægtninger - eksempel

Prioriteringskriterium Grundvægtning i 
procent defineret 
af Ministeriet 
(55%)

LAG-fordeling af 45 
procentpoint: 35 points* + 
yderligere 10 points** 
under Effekter***

Endelig 
vægtning i 
procent*

Slutvægtning 
absolutte 
tal****

Minimumsscore, 
% af maksscoren 
pr kriterium

Projektbeskrivelse og ansøger 5 10 15 1,8 50

Relevans 6 10 16 1,92 30

Synliged 5 0 5 0,6 0

Lokal forankring 5 4 9 1,08 20

Samarbejde 6 4 10 1,2 0

Innovation 3 3 6 0,72 0

Bæredygtighed 5 4 9 1,08 0

Total kriterier eksl. effekter 35 35 70

Økonomiske effekter 7 1 8 0,96 0

Miljømæssige effekter 4 1 5 0,6 0

Klimaeffekter 3 2 5 0,6 0

Sociale effekter 3 3 6 0,72 0

Kulturelle effekter 3 3 6 0,72 0

Total effekter 20 10 30 3,6 48

Total i alt 55 100 450

* Fordeles på minimum 4 
kriterier med højst yderligere 
15 procentpoint pr kriterium

** Fordeles på minimum 2 effektområder



Scoring af ansøgninger



• LAG: https://promis.erst.dk/

• FLAG: https://promis.erst.dk/flag/

PROMIS - eksempler

https://promis.erst.dk/
https://promis.erst.dk/flag/


Spørgsmål?



Tak for 
opmærksomheden ☺


